PCDER JUDBICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N° TST-E-RR-144.658/94.7
ACORDAO
SBDI1
FF/Gj/nrs

RELAGAC DE EMPREGO. NAO-RECONHECI-

MENTO. OFICIAL DE JUSTIGCA AD HOC.

1. A nomea¢do para o exercicio das
fungBes de oficial de justiga ad hoec, ain-
da que feita de forma reiterada, exaure-ge
a cada cumprimento de mandato, pois, na
concepgio do termo ad hoc, estd contida,
apenas, a designacio para o exercicio tem-
pordrio de uma fungdo piblica, na auséncia
ou no impedimento do titular do cargo efe-
tive. Nde h4a, entio, como identificar nes-
ta circunsté@ncia os elementos caracteriza-
dores da relagdo de emprego, na forma pre-
conizada pelo art. 3° da CLT.

2. Embargos conhecidos e providos.

Vistos, relatados e discutidos estes autos dos Embargos
em Recurso de Revista n° TST-E-RR-144.658/54.7, em que €& embargante
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL e embargadc ELOY DUARTE, DO AMARAL.

“A Eg. 4* Turma desta Covte, por meio do v. acdrddo de
fls. 329/333, ndo conheceu do recursc de revista do reclamado gquanto
ao tema relagfo de emprego, mantendo a decisfo regiconal que reconhece-

ra a existéncia do vinculo entre o autor - oficial de justiga "adhoc" -
e 0 Estadec do Rioc Grande do Sul. ‘ )
Opcstogs embargos declaratdricos peleo reclamado (fls.

341/343), foram os mesmos acolhidos (fls. 348/349).

Inconformade, interpde o demandade embargos & SDI, &s
fls. 351/370, pughando pela reforma do julgado. = -,

Despacheo de admissibilidade as fls. 372.

0 d. Ministério Piblico do Trabalho opinou pelo ndc co-
nhecimento do apelo {(fls. 378/379)." '

E o0 relatério, na forma regimental. .
YyYQTOQ
I - CONHECIMENTO

Aponta © Reclamado wvulneragdo ao art. 896 da CLT por
entender que sua revista merecia ser conhecida quantc ao tema "rela-
¢do de emprego", porque preenchidos satisfatoriamente os requisitos
do art. 896 da CLT.

0 egrégio Regional reconheceu o vinculo entre o Estado
do Rio Grande do Sul e o© Reclamante, por entender gque estavam
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presentes os requisitos do art. 3° da CLT, caracterizadores da relagdo
de emprego, e negou provimento ao recursc ordindrio do Reclamado ac
argumento de que:

"Na espécie "sub judice”, ndo houve a investidura em cargo publico e
tampouco a pactua¢do de contrato de trabalho, mesmo considerado o principio da
primazia da realidade. O autor foi nomeado Oficial de Justica "ad hoc” através da
Portaria 15/79, do Exmo Juiz de Direite da 1° Vara da Comarca de Sdo Borja,
(documento de fl. 7) consoante permissivo constante do artigo 119, do Cddigo de
Organizacdo Judicidria do Estado, "verbis": "Em suas faltas ou impedimentos, os
Oficiais de Justica serdio substituidos, segundo escala ou designag¢do do Diretor do
Foro e, ndo sendo isto possivel, por quem o juiz do feito nomear "ad hoc",

Embora a nomeagdo ndo se tenha verificade para cada caso, a prdtica de

atos pertinentes & fungdo de auxiliar da justica é sempre marcada pela
precariedade, ressaltando-se que se trata de figura existente tdo-somente no Gmbito
da administracdo piblica.

O voto do Juiz relator, que conta com a convergéncia do voto do Juiz
revisor, no entanto, ndo prevalece, eis que a Turma, pelos volos da maioria de seus
componentes, entende que a fungdo de "Oficial de Justiga 'ad hoc' pode ser exercida
por empregado publico.

Considerando as circunstdncias em que Se desenvolvem as atividades do
recorrido, entende esta Colenda Turma, também por maioria, que se enconiram
presentes os elementos tipificadores da figura do empregado, quais sejam, a
pessoalidade da prestagdo, a ndo eventualidade, a remuneragéo e a subordinagdo,
o gue implica esposar os judiciosos fundamentos expendidos pelo fulgador de
primeira instancia" (fls. 234/ 235).

Ao apreciar os embargos declaratdrios do Reclamado, com-
plementou o egrégio Regicnal a seguinte fundamentag¢do:

"Sucede que quando a relagdo entre o Estado ¢ o servidor ndo se submete
as normas de cardter funcional, o primeiro despe-se de sua polestade,
ombreando-se ao empregador comum ¢, como ele, submeniendo-se aos principios
que disciplinam as relagdes trabalhistas, como o da primazia da realidade. Assim, o
reconhecimento da existéncia da relacfio de emprego entre os contendores ndo vicla
o contido no artigo 37 "caput' e incisos I e Il da Constituigdo Federal” (fls. 263).

Colocada devidamente a questdo, concluo que © Regicnal,

quando decidiu que, na hipdtese, se encontravam pregentes os elementos

" tipificadores da relagdc de emprego, transgrediu o texto do art. 2° da

CLT, porgue ndo se vislumbra a figura do empregade, gquande hd apenas a
mera designac¢do para atuar como Oficial de Justiga ad hoc.

A Turma, portanto, deixando de conhecer do recurso de
revista por violagdc do art, 3° da CLT, atingiu a literalidade do art.
896 da CLT. : '

Conhego dos embargos.

IT - MERITO

.

O termo ad hoc, literalmente, significa "para isso",
"para este caso" e serve para indicar "¢ substituto ocasional designa-
do para a feitura ou prdtica de um ato cu solenidade, pela auséncia ou
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impedimento do serventuirioc ou func1oudr10 eferivo®" (in Vocabulario
Juridico, DE PLACIDO E SILVA).

Ad hoc, entdo, € o termo- utlllzado para designar o exer-
cicio tempordric de uma fungfo pldblica, mediante nomeacido procedida
por autoridade do poder judicidrio, para a pridtica de atos especifi-
cos, quando ausente ou impedido o titular 4o cargdo efetivo.

A hipdtese, portanto, ndo é a de preenchimento de cargo
piblico e, tampouco, & ¢ caso de formacdo de vinculo empregaticio com
6rgdo da administragdo puiblica, pois, .ainda gque o Autor tenha sido
designado oficial de justi¢a ad hoc reiteradas vezes, ndo fica carac-
terizada a continuidade necessdria para o reconhecimento da relagéoc de
emprego, porque, a cada designagio, tem-se a substitulgio do titular
para um novo processo, Ou seja, a noweacdo para o exercicio das fun-
¢Seg de of1c1al de Jjustiga ad hoc exaure-se a cada cumprlmento de
mandato.

Desta forma, dou provimento aos embargos para julgar a
reclamagdo trabalhista improcedente, invertendo-se o &nus da sucumbén-
cia referente as custas, das quals fica isento o Reclamante.

ISsSTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Subsecdo I Especializada em Dis-
sidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, pelo voto preva-
lente do Excelentissimo Ministro Presidente, conhecer dos embargos por
viclagdc do artigo 3° da Consolida¢do das Leis do Trabalho, vencidos,
em parte, o©s Excelentisgimos Ministros Vantuil aAbdala, relator, Leo-
nalde Silva, revisor, e Rider Nogueira de Brito gue também conheciam
dos embargog, mas por vieclagdo do artigoe 97, § 1°, da Constituigdo
Federal anterior e, no mérito, por unanimidade, dJdar-lhes provimento
para Julgar improcedente a vreclamac¢doc trabalhisgta, invertendo-se o
6nus da sucumbéncia referente &s custas, das quails fica isento o
Reclamante.

Brasilia, 09 de margo dg

£
WAGNER PIMENTA
Vice-Presidente, no exercicio
da Presidéncia

FRANCISCO FAUSTO PAULA DE MEDEIRCS
Relator

Ciente: c;§,-,~—;:> C T TTTT—
REPRESENTANTE DO MINISTERIO PUBLICO DO

TRABALHO
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